Mitarbeiter*innen werben Mitarbeiter*innen
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Wie funktioniert es?

Motivieren Sie lhre Freunde, Bekannten oder Verwandten sich bei uns zu bewerben.
Offene Stellen finden Sie am schwarzen Brett oder auf www.augustinum.jobs
Initiativbewerbungen nehmen wir ebenfalls gerne entgegen.

Fullen Sie das Anmeldeformular aus und senden Sie dieses per E-Mail an
bewerbung@augustinum.de oder per Post an

Augustinum gGmbH Hauptverwaltung - Strategische Personalarbeit
Stiftsbogen 74 - 81375 Miinchen

Nach Eingang der Bewerbung erfolgt der normale Auswahlprozess. Das Anmeldeformular
(siehe Riickseite) muss uns spatestens mit Eingang der Bewerbung vorliegen.

Die Pramienauszahlung erfolgt zu 50% bei Einstellung der/des geworbene*n Bewerber*in,
sowie mit weiteren 50% durch Beendigung der Probezeit. Die Héhe der Pramie hangt von
der Qualifikation der/des Bewerber*in ab und geht Ihnen mit der Gehaltsabrechnung zu.
Teilnahmebedingungen und Pramienvorrausetzungen erhalten Sie im Internet unter
www.augustinum.jobs oder unter bewerbung@augustinum.de

Widerrufsvorbehalt
Die Aktion kann mit einer Vorlaufzeit von drei Monaten jederzeit durch den Vorstand
beendet werden. Bereits entstandene Pramienanspriiche bleiben davon unbertihrt.




* 500 € fiir FS|ler, Auszubildene und Volontare
1.500 € fir ungelernte Vollzeit- und Teilzeitkrafte
2.500 € fur gelernte Vollzeit- und Teilzeitkrdfte (mindestens
dreijahrige Ausbildung) und leitende Angestellte




ANMELDEFORMULAR

Ich

Name/Vorname

empfehle

als Mitarbeiter*in im Augustinum

Datum

Die personenbezogenen Daten werden nur zum Zwecke der Pramienausschiittung von
der Augustinum gGmbH genutzt. Die Daten werden nicht an Dritte weitergegeben und
laut EKD-Datenschutzgesetz fristgerecht geloscht.

Augustinum gGmbH
Hauptverwaltung - Strategische Personalarbeit
Stiftsbogen 74 - 81375 Miinchen




